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Programme de formation 
 

Objectifs : 
 Connaitre la réglementation RGPD 
 Savoir appliquer le droit des données personnelles 

Durée : 1 jour soit 8 heures 

Public : Professionnels de tout secteur d'activité souhaitant acquérir les 
connaissances et compétences nécessaires pour gérer les données personnelles 
conformément au RGPD, toute personne en charge de la conformité au sein de son 
organisme, personnes qui, dans le cadre de leurs fonctions, sont amenés à collecter, 
traiter ou gérer des données personnelles. 

Prérequis : Aucun 

Moyens et outils pédagogiques : Présentation numérique, Démonstrations 
pratiques, Etudes de cas, Mises en situation, Exercices pratiques, Quiz 

Nombre de formateurs : 1 + 1 intervenant 

Lieu et date : en vidéoconférence 

Coût : à partir de 584 € HT (soit 700,80 € TTC)  

A l’issue de la formation chaque participant recevra un certificat de réalisation, un livret 
de formation, un questionnaire de satisfaction et un questionnaire de validation des 
acquis 

AJ Consulting s'engage à rendre ses formations accessibles aux personnes en 
situation de handicap. N'hésitez pas à contacter notre référent handicap pour discuter 

de vos besoins spécifiques. 
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Déroulé de la formation 

Module 1 : contexte, enjeu et notions de base du RGPD 
(Matin) 
Objectif : comprendre le droit des données personnelles dans sa globalité, savoir 
quand le RGPD est applicable 

 Histoire et contexte du droit des données personnelles et du RGPD 
 Enjeu et contexte européen 
 La notion de données personnelles 
 Le niveau de responsabilité 
 L’applicabilité du RGPD 

Module 2 : méthodologie pour appliquer le RGPD au sein 
de son organisme (Matin) 
Objectif : connaître les obligations et les principes régissant le droit des données 
personnelles et du RGPD pour les mettre en œuvre professionnellement 

 Les obligations du professionnel : documentation, droit des personnes 
 Les grands principes issus du RGPD 
 Étude des données particulières : données sensibles, données relatives aux 

condamnations pénales et infractions, numéro de sécurité sociale 

Module 3 : contentieux, sanctions et gestion des contrôles 
de la CNIL (Après-midi) 
Objectif : comprendre les risques liées à une non-conformité des données 
personnelles et savoir réagir en cas d’intervention de la CNIL 

 Les risques judiciaires 
 Les risques de sanctions administratives 
 Comment réagir en cas de contrôle de la CNIL 

Module 4 : Étude de cas et mise en situation (Après-midi) 
Objectif : A partir d’études de cas et mise en situation, mettre en pratique les 
principes et les obligations théoriques apprises dans les modules 1 et 2, savoir 
identifier une situation à risque 

 Etude de cas pratique 
 Mise en situation relative à l’obligation d’information 
 Evaluation finale 

 


